Prezes Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu
oglasza konkurs nr Prez.0.S0.1124.1/2026
na staz urze¢dniczy
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu

ul. Ratajczaka 10/12, 61-815 Poznan

Liczba wolnych stanowisk 1 etat - referent- stazysta/stazystka

Oferujemy wynagrodzenie w wysokosci 5500 z1 brutto plus dodatek stazowy zgodnie z posiadanym stazem

pracy

L.  WYMAGANIA okreslone sa w art. 2 ustawy z 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sagdéw i prokuratury ( t.j. Dz.
U. 2025 poz. 1332) oraz w rozporzadzeniu Prezydenta RP z dnia 22 marca 2011 r. w sprawie stanowisk i wymaganych
kwalifikacji urzednikéw i innych pracownikéw sadowych oraz szczegélowych zasad wynagradzania referendarzy
sadowych, starszych referendarzy sadowych, asystentow sedzidw, starszych asystentéw sedziéw, urzednikdéw oraz
innych pracownikéw wojewddzkich sagdéw administracyjnych (j.t. Dz.U. 2024 poz. 822)
Wymagania dodatkowe:
a) wyksztalcenie co najmniej Srednie, mile widziane wyzsze
b) znajomo$¢ podstawowych uregulowan dotyczacych procedury administracyjnej oraz postgpowania przed
sagdami administracyjnymi,
¢) znajomos$¢ techniki pracy biurowej w tym umiejetnos¢ postugiwania si¢ sprzetem komputerowym oraz
urzadzeniami biurowymi, sprawne pisanie na komputerze,
d) komunikatywno$é, kreatywnosé, odpornos¢ na stres, umiejetnos¢ pracy w zespole
Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku referent stazysta/stazystka, poza odbyciem szkolenia teoretycznego
i praktycznego oraz zdaniem egzaminu na stanowisko urzednika sadowego, nalezy rozpisywanie termindw,
redagowanie pism, sporzadzanie wokand, protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach, rejestrowanie
korespondencji w systemie elektronicznego zarzadzania dokumentacjg (EZD), sporzadzanie zarzadzen do Oddziatu
Finansowo-Budzetowego, wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych, mieszczacych si¢ w zakresie
obowigzkdéw stuzbowych,
II. WYMAGANE DOKUMENTY
Zgloszenie o przystapieniu do konkursu powinno zawierac:
1) wniosek o zatrudnienie
2) zyciorys
3) o$wiadczenie, ze wobec osoby kandydujacej nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe oraz, ze kandydat/kandydatka nie byl/a karany/a za
przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe
4) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
5) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych osoby kandydujacej na potrzeby

konkursu (dokument do pobrania ze strony sadu).
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6) informacje udzielong osobie, ktérej dane dotycza, przy pozyskiwaniu od niej danych osobowych art. 13 RODO
(dokument do pobrania ze strony sadu).

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Do zgloszenia osoba kandydujagca moze takze dolgczy¢é kopie dokumentdéw potwierdzajacych
wyksztalcenie oraz dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia.

Dokumenty niekompletnie, niepodpisane lub otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane,

TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA ZGLOSZENIA
Pelng  dokumentacj¢  zgloszenia  nalezy zlozy¢ do dnia 13  lutego 2026 r.:
- osobiscie w Biurze Podawczym Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Poznaniu
lub

przestac listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Wojewodzki  Sad  Administracyjny w  Poznaniu ul. Ratajczaka 10/12, 61-815 Poznan
z dopiskiem na kopercie: "Konkurs na stanowisko referent stazysta".
Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 1 kwietnia 2026 roku
KONKURS PRZEPROWADZONY ZOSTANIE W 3 ETAPACH:
1) etap pierwszy - wstgpna weryfikacja zgloszen osob kandydujacych pod katem speinienia wymogéw
formalnych przystgpienia do konkursu — bez udzialu os6b
2) etap drugi — praktyczny sprawdzian umiejgtnosci— uczestnicza osoby, ktore spelnily wymagania formalne
—~2 marca 2026 r.
3) etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna — uczestniczg osoby, ktére otrzymaja wymagang liczbe punktow — 9
marca 2026 r.
LISTA OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH
Lista os6b spetniajagcych wymagania formalne i dopuszczonych do etapu pisemnego zostanie umieszczona na

tablicy ogloszen w siedzibie Sadu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej www.wsa.poznan.pl. nie pézniej niz

na 7 dni przed terininem rozpoczgcia etapu pisemnego.

TERMIN I MIEJSCE ETAPU PISEMNEGO ORAZ INFORMACJA O JEGO WYNIKACH

Etap pisemny zostanie przeprowadzony w dniu 2 marca 2026 r. (poczatek o godzinie 8.30) w siedzibie
Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu, ul. Ratajczaka 10/12, Sala Konferencyjna.

Informacja o wynikach etapu pisemnego zostanie umieszczona w terminie do 3 marca 2026 r. w Biuletynie

Informacji Publicznej www.wsa.poznan.pl — oraz na tablicy ogltoszen Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego

w Poznaniu.
ETAP TRZECI - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA.
Lista os6b zakwalifikowanych do trzeciego etapu zostanie podana do 3 marca 2026 r. w Biuletynie Informacji

Publicznej www.wsa.poznan.pl —oraz umieszczona na tablicy ogloszen Sadu. Rozmowa kwalifikacyjna odbgdzie

si¢ w siedzibie Sadu, ul. Ratajczaka 10/12, Sala Konferencyjna.
INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU
Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona w terminie do 10 marca 2026 r. . w Biuletynie

Informacji Publicznej www.wsa.poznan.pl — oraz na tablicy ogloszen Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego

w Poznaniu.

PODSTAWA PRAWNA


http://www.yvsa.poznan.pl
http://www.wsa.poznan.pl
http://www.vvsa.poznan.pl

Szczegbtowy sposob i tryb przeprowadzania konkursu regulujg: ustawa z 18 grudnia 1998 r. o pracownikach
sadéw i prokuratury (t.j. Dz. U. 2025 poz. 1332) oraz zarzadzenie nr 11 Prezesa NSA z dnia 26 kwietnia 2012 1.

w sprawie organizacji stazu urzgdniczego w wojewddzkich sadach administracyjnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych
wynosi mniej niz 6%.

Osoby stawiajgce si¢ na konkurs powinny posiada¢ przy sobie dokument ze zdjgciem potwierdzajgcym
tozsamos¢.

Ztozone dokumenty, oséb ktore nie zostaly zatrudnione, zostang zwrdcone w terminie 30 dni od daty
zakonczenia postgpowania konkursowego.

Prezes WSA w Poznaniu zastrzega mozliwos$¢ uniewaznienia konkursu z uzasadnionych przyczyn.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami tel.: 61 85-66-709, 61 85-66-616

Jak‘b T

Prezes



